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SCHUTZ

# beﬁsemuﬁﬁebi!dﬁt

FIRMEN-SPEKTRUM

Das Produkt- und Serviceportfolio um-

fasst heute komplette IBC-, Kanister- sowie
Kunststoff- und Stahlfassproduktlinien, das
Stahl-Service-Center fiir die Herstellung von
Stahlvorprodukten, Haustechnikprodukte

wie Flachenheizsysteme und Vieles mehr. Ein
weiteres spannendes Produkt ist der robuste
Leichtbauwerkstoff CORMASTER®: Die Hoch-
leistungswaben werden besonders in der Luft-
und Raumfahrt eingesetzt.
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Firmenportrat:

Aushildung bei SCHUTZ - Vielfalt garantiert.

Seit 1958 treiben uns neue Ideen und ihre kansequente
Umsetzung an. Heute sind wir fihrend in der Stahl-
und Kunststoffverarbeitung und entwickeln unsere
Produkte und Dienstleistungen sowie unsere Prozes-
se und Verfahren kontinuierlich weiter. Dahei steht
SCHUTZ fiir umfassendes Know-how und modernste
Technologie.

Mit drei Standorten im Westerwald sind wir tief in der
Region verwurzelt. Unser Stammesitz in Selters ist als
Kompetenzzentrum und grofdtes Werk gleichzeitig
Motor und Zentrale flr die Entwicklung der weltweiten
SCHUTZ Gruppe. Hier stellen wir die Schliisselkompo-
nenten flr unsere globale Verpackungsproduktion her,
entwickeln neue Produkte und konstruieren modernste
Fertigungsanlagen fir unsere weltweiten Werke.

Als einer der grofdten Ausbildungsbetriebe in der
Region freuen wir uns auf motivierte und engagierte
Berufsstarter (m/w/d], die mit uns gemeinsam Neues
schaffen und erfolgreich sein mochten.
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JOB-ANGEBOT:
T

Fachinformatiker Anwendungs- JOB-PROFIL: y

entwicklung (m/w/d]

Voraussetzung: mindestens Fachhochschulreife

Fachinformatiker System-
integration (m/w/d)

Voraussetzung: mindestens Fachhochschulreife

KAUFMANNISCH
Fachlagerist (m/w/d]

Voraussetzung: Berufsreife, qual. Sekundarabschluss |

Industriekaufleute (m/w/d]

Voraussetzung: mindestens Fachhochschulreife

Kaufleute fur Spedition und
Logistikdienstleistung [m/w/d]

Voraussetzung: mindestens Fachhochschulreife

Kaufleute Grof3- und Aufden-
handelsmanagement (m/w/d]

Voraussetzung: mindestens Fachhochschulreife

TECHNISCH

Anlagenmechaniker [m/w/d]

Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss |

Elektroniker fr Betriebs-
technik (m/w/d]

Voraussetzung: qual. Sekundarahbschluss |

Um auch margen mit innovati-

ven Lésungen zu Uberzeugen,

haben wir frihzeitig begonnen, in ein breites
eigenes Aushildungsangebot zu investieren.
Flur unser hervarragendes Aushildungspro-
gramm wurden wir wiederhaolt mit dem IHK-
Siegel ,Beste Azubis - bei uns ausgebildet”
ausgezeichnet.

In unserem Ausbildungsportal sind tages-
aktuell alle freien Ausbildungsplatze bei uns
gelistet und unsere Auszubildenden stellen
ihre Berufe in kurzen Videos selbst vor.

Wir unterstutzen die individuelle berufliche
Entwicklung unserer Mitarbeiter durch ein
breites Angebat an Weiterbildungsprogram-
men. In unserer modern eingerichteten
Lehrwerkstatt wird unseren Auszubildenden
gewerhlich-technisches Wissen und Kénnen
anschaulich vermittelt.
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Fachkraft fur Metalltechnik
(m/w/d)

Voraussetzung: Berufsreife, qual. Sekundarabschluss |

Industriemechaniker (m/w/d])

Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss |

Konstruktionsmechaniker
(m/w/d)

Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss |

Kunststoff- und Kautschuk-
technologe (m/w/d]

Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss |

Maschinen- und Anlagenfuhrer
(m/w/d]

Voraussetzung: Berufsreife, qual. Sekundarabschluss |

Technischer Produktdesigner
Mitarbeitende kommen zu Wort: [m/w/d]

Voraussetzung: mindestens Fachhochschulreife

Bei Schutz habe ich das Geftihl, dass
mir als Azubi wirklich viele Méglich-
keiten offenstehen und ich hier wirk- Technischer Systemplaner
lich viel erreichen kann. Gleichzeitig [m/W/d]

bekommt man die Unterstitzung, Voraussetzung: mindestens Fachhochschulreife
die man braucht, um sich Schritt far :

Schritt weiterzuentwickeln. .
Jonathan Goroll, Werkzeugmechaniker (m/w/d]

Auszubildender Konstruktionsmechaniker Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss |
im 2. Lehrjahr

Bei SCHUTZ gefdlit mir besonders, Zerspanungsmechaniker
dass ich viele verschiedene Abtei- [m/W/d]

lungen kennenlernen kann. Dadurch
verstehe ich die betrieblichen Abldufe
besser und kann aktiv mitwirken.
Aufderdem schdtze ich die netten
und hilfsbereiten Kolleginnen und

Kollegen.

Jana Bruch,
Auszubildende Kauffrau fur Grofs- und
Ausenhandelsmanagement im 3. Lehrjahr

Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss |
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z SCHUTZ GmbH & Co.KGaA
Ansprechpartner:
Lars Hastrich

Schutzstrafie 12

56242 Selters

Telefon [02626) 77-8427
aushildung@schuetz.net
www.schuetz.net/de/aushildung/

AuscEBOF

DUALES STUDIUM:

B.Sc. BWL - Business
Administration [m/w/d]

Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife

B.Eng. Elektrotechnik [m/w/d]

Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife

B.Eng. Maschinenbau [m/w/d]
Bachelor of Arts BWL - Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife
Spedition, Transport und
Logistik [m/w/d]

Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife

B.Sc. Wirtschaftsinformatik
(m/w/d]

Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife

B.Sc. BWL - Rechnungswesen,
Steuern und Wirtschaftsrecht
(Accounting & Controlling]

Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife

z WIR BIETEN AN:
- PRAKTIKUM
- FERIENJOB
- GIRLS'DAY
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