
  

JOB-ANGEBOT:: 

IHK Koblenz
Ansprechpartnerin: Kerstin Schwabenland

Schlossstr. 2
56068 Koblenz
Telefon (0261) 106-265
karriere@koblenz.ihk.de
www.ihk.de/koblenz

Firmenporträt:: 
WER IST EIGENTLICH DIE IHK?
IHK ist die Abkürzung für Industrie- und Handelskam-
mer. In Deutschland gibt es 79 IHKs.
Jede IHK ist für eine bestimmte Region und damit auch 
für die Unternehmen aus Industrie und Handel sowie 
dem Dienstleistungsbereich in der jeweiligen Region 
zuständig. Die IHKs haben viele verschiedene Aufgaben, 
beispielsweise aus den Bereichen Außenwirtschaft, 
Unternehmensförderung, Steuerrecht, Infrastruktur 
und die berufliche Aus- und Weiterbildung. Die IHK 
berät Unternehmen, aber auch Schüler*innen, Eltern, 
Lehrer*innen und Azubis zum Thema Ausbildung, re-
gistriert die Ausbildungsverträge und organisiert dann 
auch die Abschlussprüfung. Die IHK Koblenz hat ihre 
Zentrale in Koblenz und viele weitere Geschäftsstellen 
in der Region. Mit rund 180 Mitarbeitenden und 7 Aus-
zubildenden setzen wir uns für eine starke Wirtschaft in 
einer starken Region ein.

JOB-PROFIL:: 

Wenn du Interesse an 
abwechslungsreichen 
Aufgaben und einem kri-
sensicheren Ausbildungs-
platz hast, dann werde ein 
Teil der IHK Koblenz.  

Das solltest du  
mitbringen: 
Teamfähigkeit und 
Lernbereitschaft, einen  
guten Schulabschluss 
(mittlere Reife oder 
höher), eine offene und 
kommunikative Persön-

lichkeit sowie Begeis-
terung für moderne 
Kommunikationsmittel 
und vielfältige PC-Pro-
gramme

Das erwartet dich: 
Spannende Azubi-Pro-
jekte, gute Übernahme-
chancen, exzellente Be-
treuung und Schulungen, 
eigenverantwortliches 
Arbeiten und ein offenes 
Betriebsklima

In der Ausbildung erkunden 
wir unterschiedliche Aufga-
benbereiche. So finden wir 
heraus, wo unsere Talente 
und Stärken liegen. Werde 
auch du Teil der IHK Koblenz 
und entdecke, was dich 
begeistert!

Nisanur und Jolina,
Auszubildende

Mitarbeitende kommen zu Wort:: 

Kaufmann/-frau für  
Büromanagement
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Kaufmann/-frau für 
Digitalisierungsmanagement
Voraussetzung: Fachhochschulreife oder  
Allgemeine Hochschulreife
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